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Good Practice Werkstatt: Vielfalt und Gleichstellung in Un-
ternehmen und Organisationen - was machen andere?

29.05.2024, 15 - 17 Uhr via Zoom

Dass Vielfalt und Gleichstellung wichtige Zukunftsthemen sind, dariber sind sich viele Un-
ternehmen einig. Doch was tun? Oder besser gesagt: wo anfangen? Was braucht es eigent-
lich, um Diversity, Equity, Inclusion und Belonging in der eigenen Organisation voranzu-
bringen. Um diese und andere Fragen zu diskutieren, laden wir herzlich zu einer digitalen
Good Practice Werkstatt zum Thema Vielfalt und Gleichstellung in Unternehmen und Orga-
nisationen ein.
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Programm

15:00 - 15:20 Eroffnung und BegriiBung
Tina Weber, Mitglied der Geschaftsfiihrung, EAF Berlin

15:20 - 15:30 Bedeutung des Themas Vielfalt und Gleichstellung
Alexandra Wend, Leitung des Referats Frauen in der Arbeits- und Wirt-
schaftswelt der Berliner Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstel-
lung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

15:30 - 15:50 Diversity in Unternehmen: Wie konnen wir es angehen?
Was sind Erfolgsfaktoren?
Einblicke in das Modellprojekt “Gleichstellung und Vielfalt fordern”
Tina Weber und Dr. Simone Rajili¢, Projektleitung, EAF Berlin

15:50 - 16:30 Unternehmen berichten (parallele Austauschrunden)

Vielfalt einladen: vielfaltssensibles Recruiting
Ricarda Gartner, Lumenaza GmbH

Britta Scholten, Berliner Bader-Betriebe

Julia Kern, visitBerlin

(Moderation: Lisa Hanstein, EAF Berlin)
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Vielfalt mitgestalten: Mitarbeitenden-Netzwerke und
Mitarbeitenden-Umfragen

Sarah Anoun, Green Enesys GmbH

Madlen Sanchino Martinez, Gebaudeservice Wodara GmbH
Katja Potzsch, Friedrichstadt-Palast

(Moderation: Dr. Simone Rajili¢, EAF Berlin)

Vielfalt kommunizieren: Diversity-Strategie und Mission Statement
Stefanie Rettmer, Berliner Wasserbetriebe

Sylvia Sindermann, Stromnetz Berlin

Lisa Nesterenko, Berlin Chemie AG

Stefanie Hagemann, Gsub mbH

(Moderation: Tina Weber, EAF Berlin)

16:30 - 16:40 Vorstellung Netzwerk ,,Gleichstellung gewinnt”
Jan Bruns, IHK Berlin und Dr. Martin Altemeyer-Bartscher, Handwerkskam-
mer Berlin

16:40 - 17:00 Ausblick und Verabschiedung
Tina Weber, EAF Berlin

Die Veranstaltung rundet das Modellprojekt “Gleichstellung und Vielfalt fordern” ab, das die
EAF Berlin in Kooperation mit der Berliner Senatsverwaltung, der IHK Berlin und der Hand-
werkskammer Berlin fiir das Netzwerk ,,Gleichstellung gewinnt” umgesetzt hat. Interes-
sierte an der Good Practice Werkstatt bitten wir um Anmeldung Gber: https://www.eaf-ber-
lin.de/was-uns-bewegt/news/termin/good-practice-werkstatt-gleichstellung-und-vielfalt-
in-unternehmen-was-machen-andere.

Kurz vor der Veranstaltung senden wir lhnen die Zoom-Einwahldaten noch einmal zu.
Sie finden diese vorab schon hier:
EAF Berlin ladt Sie zu einem geplanten Zoom-Meeting ein.

Beitreten Zoom Meeting
https://us02web.zoom.us/j/84664807129?pwd=c1ArZmlYSnNRbmVrd0dISFhyQy94Zz09

Meeting-I1D: 846 6480 7129
Kenncode: 636618
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